Nyt fra din kredsbestyrelse

PREMIERE PA FORSTE MIDTVEJSFORSAMLING NZARMER SIG
Kredsens bestyrelse har lagt sidste hand pa forberedelserne af MIDTVEJSforsamlin-
gen, der foregar den 24. oktober 2019 i Herning Kongrescenter.

"Det bliver speendene at mgdes, nar sygeplejersker i Kreds Midtjylland skal
diskutere emner med udgangspunkt i ‘Dig og dit fag.” Jeg er sikker pa, det bliver en
indholds- og udbytterig dag. Specielt bliver det speendende at diskutere vores ker-
neopgaver og sygeplejerskers forskellige indlaeg undervejs,” forteller kredsbestyrel-
sesmedlem Palle Ravn, der til daglig arbejder pa sengeafsnit for spiseforstyrrelser i
Borne og Ungdomspsykiatrien i Skejby, hvor han ogsa er tillidsrepraesentant.

"MIDTVEJSforsamlingen er en unik mulighed for os til at udvikle faget og
hgre hinandens aspekter pa problemstillinger. Det er enormt vigtige drgftelser, og
vi gleeder os i bestyrelsen,” supplerer Karina Mikkelsen, der arbejder som sygeple- —
jerske og tillidsrepraesentant pa Afdelingen for @jensygdomme pa Aarhus Universi- Z’e/iZ::glfeglsg‘:;’q';‘y‘:r’r’::fﬁ”'

tetshospital. DSR, Kreds Midtjylland.

NYUDDANNEDE SYGEPLEJERSKER | FOKUS
Dansk Sygeplejerad arbejder pa en landsdaekkende indsats ift. nyuddannede sygeplejerskers psykiske ar-
bejdsmiljg.

"Det er et velkomment og vigtigt tiltag, som i fremtiden kan vaere med til at oplyse nye sygeplejersker
om deres rettigheder. Pa den vis kan det forhabentlig medvirke til en gget bevidsthed hos medlemmerne om
deres arbejdsmiljg og Ignforhold,” mener Palle. Han uddyber:

"Der skal kontinuerligt arbejdes for, at flere sygeplejersker bliver i sygeplejerskeprofessionen og arbej-
der for ligestilling og ligelgn.”

NY VISIONS- OG VERDIPROCES | DANSK SYGEPLEJERAD
En ny vision og veerdigrundlag for fremtidens Dansk Sygeplejerad skal vedtages pa en temakongres i 2020.
Frem mod kongressen er der lagt op til, at visions- og veerdiprocessen forlgber i flere involverende faser.
”Det vigtigste for os i kredsbestyrelsen er at bidrage til at ggre vision og vaerdier bade praksis- og
medlemsnaere,” fortaeller Karina Mikkelsen. Palle supplerer:
"Det er vigtigt, at DSR opdaterer og forholder sig til fremtiden. Arbejdet med ny vision og vaerdier
bidrager til et mere synligt DSR. Processen er samtidig med til at sikre, at DSR forbliver en organisation, der
forsat arbejder for og med medlemmerne.”

NY FLEKSIBILITETSAFTALE

Region Midtjylland og Dansk Sygeplejerad, Kreds Midtjylland har indgaet en ny aftale om honorering af
hospitalssygeplejerskers frivillige ekstraarbejde. Kredsbestyrelsen drgftede derfor den forholdsvis nyindgae-
de aftale:

"Aftalen er det muliges kunst, og jeg bemaerker, at engangsbelgbet er haevet betragteligt i forhold til
den tidligere aftale. Samtidig finder jeg det positivt, at aftalen gaelder for et ar, sa kredsen har mulighed for
en ny forhandling til den tid,” fortzeller Karina. Pa vegne af kredsens bestyrelse understreger hun:

"Husk, at aftalen beror pa frivillighed. Det er dermed op til dig, om du gnsker at patage dig frivilligt
arbejde.”

Laes mere om aftalen og dens indhold via:
https://dsr.dk/kredse/midtjylland/nyhed/ny-fleksibilitetsaftale-i-region-midtjylland

CELD)

Oktober 2019 Dansk Sygeplejerad
Kreds Midtjylland

SEKSD
CEES

%a oY



